
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
POSTE : Graphiste 
 
Au cœur d'un important réseaux de structures régionales, TR développe des marques fortes (High-lo, 
Le Bazar, Encore) autour de différentes esthétiques et a ainsi pour objet l’organisation et la 
promotion locale de concerts et soirées de musiques actuelles. Le.la graphiste aura pour mission de 
réaliser les supports graphiques de toutes les marques de la structure. Il.elle travaillera en étroite 
collaboration avec le pôle communication et sous la responsabilité du directeur artistique. 
 
Missions 
- Se familiariser avec l’univers globale des différentes marques de TR et participer à l’élaboration des 
chartes graphiques. 
- Cerner le domaine de réflexion créative, participer aux brainstormings dirigés par le directeur artistique 
et contribuer à l'élaboration de nouvelles idées et concepts créatifs. 
- Maintenir et développer les identités visuelles des diverses les entités qui composent TR. 
- Concevoir des supports visuels appropriés à chacune des marques (TR, High-lo, Encore, Le Bazar), 
pour différents supports web & print (site web, réseaux sociaux, billetteries, affiches, flyers, brochures, 
dossier de présentation). 
- Travailler en collaboration avec la chargée de communication sur les animations vidéo. 
- Participer à la réflexion et à la conception des besoins en merchandising de chaque marque.  
 
Expériences et qualités requises 
- Profil créatif, à l’affût des tendances et désireux d’apprendre. 
- Bonne compréhension des tendances en matière de design et de communication visuelle. 
- Capacité à travailler en équipe. 
- Intérêt pour les musiques actuelles souhaité. 
- Capacité à gérer plusieurs projets simultanément. 
- Maîtrise des outils graphiques (Photoshop, Illustrator, InDesign). 
- Compétences en montage vidéo, motion design et 3D bienvenues (Premiere Pro, After Effect, 
Blender). 
 
Contrat : Alternance - A partir de septembre 2024 
Rémunération : Selon barème de l'alternance + tickets restaurants + chèques cadeaux. 
Lieu de travail : 28 rue de la Claire, 69009 Lyon 
Envoi candidature par mail à : recrutement@totaalrez.fr avant le 09/07/2024 (avec dans l'objet du 
mail l'intitulé du poste) 
Date d’entretien : semaine du 15 juillet 2024 
 
 


